परिवहन आयुक्त, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई यांच्या 
आस्थापनेवरील व त्यांच्या अधिपत्याखालील 
मोटार वाहन विभागातील गट-अ ते गट-ड मधील 
पदांना दिव्यांग आरक्षण लागू करणेबाबत. 


महाराष्ट्र शासन 
गृह विभाग 
शासन निर्णय क्रमांकः एमव्हीडी-०२२१/प्र.क्र.६३/परि-४ 
मादाम कामा रोड, हुतात्मा राजगुरु चौक, 
मंत्रालय, मुंबई-४०० ०३२. 
तारीख: २२ फेब्रुवारी २०२१. 


वाचा- 

१) अपंग व्यक्‍ती (समान संधी, हक्कांचे संरक्षण आणि संपुर्ण सहभाग) अधिनियम,१९९५. 

२) शासन निर्णय, सामाजिक न्याय व विशेष सहाय्य विभाग, क्र. अपंग-२०१३/प्र. क्र. ३५/ 
अ. क.२, दि.७.१०.२०१६ 

३) शासन निर्णय क्र. एमव्हिडी ०६१५/प्र.क्र.१६३/परि-४, दिनांक २६.०७.२०१७. 

४) केंद्र शासनाची सामाजिक न्याय व अधिकारीता मंत्रालय, नवी दिल्ली यांची दि.०0४.०१.२०२१ 
ची अधिसूचना. 

५) सामाजिक न्याय व fas सहाय्य विभाग शासन निर्णय क्रमाक दिव्यांग- 
२०१९/प्र.क्र.२५१/दि.क.-२, दिनांक ०२.०२.२०२१. 

६) मुख्य सचिव, महाराष्ट्र राज्य यांचे अ. शा. पत्र क्र. दिव्यांग-२०२१/सकिर्ण-११/दि.क.२, 
दिनांक ०६.०२.२०२१. 


प्रस्तावना : 

अपंग व्यक्‍ती (समान संधी,हक्‍्काचे आरक्षण आणि संपूर्ण सहभाग) अधिनियम,१९९५ मधील 
कलम ३२ नुसार ३ वर्षापेक्षा जास्त नसेल इतक्या नियत कालांतराने अपंगासाठी सुनिश्चित केलेल्या 
शासन सेवेतील जागांच्या याद्यांचे पुनर्विलोकन करणे आवश्‍यक ठरविले आहे. त्यानुसार केंद्र शासनाने 
क्र.४, दि.०४.०१.२०२१ च्या अधिसूचनेन्वये अपंगांसाठी सुनिश्चित केलेल्या पदांच्या यादीचे पुनर्विलोकन 
करुन यादी प्रसिध्द केली आहे. सामाजिक न्याय व विशेष सहाय्य विभाग यांनी संदर्भाधीन क्र.५ वरील 
शासन निर्णय दि.०२.०२.२०२१ नुसार, राज्य शासनाच्या आस्थापनेवरील अपंगासाठी सुनिश्चित 
केलेल्या पदांच्या (विविध विभागांच्या) शासन निर्णयास ३ वर्षांचा कालावधी पुर्ण होत असल्यामुळे सदर 
पदांचे पुनर्विलोकन करणेबाबत सुचित केळे आहे. गृह विभागाच्या संदर्भाधीन क्र. ३ वरील 
दि.२६.०७.२०१७ नुसार परिवहन आयुक्त, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई यांच्या आस्थापनेवरील व त्यांच्या 
अधिपत्याखाळील मोटार वाहन विभागाच्या गट-अ ते गट-ड मधील पदांना अपंग आरक्षण लागू 
करण्यात आले होते. तथापि, सामाजिक न्याय व विशेष सहाय्य विभाग यांच्या संदर्भाधीन क्र.५ वरील 
दि.०२.२.२०२१ चे शासन निर्णयानुसार केलेल्या सूचना विचारात घेता गृह विभागाच्या संदर्भाधीन क्र. ३ 
वरील दि.२६.०७.२०१७ रोजीचा शासन निर्णय अधिक्रमीत करुन परिवहन आयुक्‍त, महाराष्ट्र राज्य, 
मुंबई यांच्या आस्थापनेवरील व त्यांच्या अधिपत्याखालील मोटार वाहन विभागाच्या गट-अ ते गट-ड 
मधील पदांना नव्याने अपंग आरक्षण लागू करण्याची बाब शासनाच्या विचाराधीन होती. 


शासन निर्णय क्रमांकः एमव्हीडी-०२२१/प्र.क्र.६३/परि-४ 


शासन निर्णय: 
सामाजिक न्याय व विशेष सहाय विभाग यांना संदर्भाधिन क्र.५ वरील शासन निर्णय 
दि.०२.०२.२०२१ नुसार दिलेल्या सूचनेनुसार, 
१) केंद्र शासनाने दिनांक ०४.०१.२०२१ च्या अधिसूचनेनुसार पदसुनिश्चित करुन दिव्यांगासाठी 
सुनिश्चित केलेल्या गट-अ ते गट-ड मधील जी पदे राज्य शासनाच्या आस्थापनेवर 
(अधिनस्त कार्यालयातील vate) समान आहेत san पदांना सदरहू शासन 
निर्णयासोबतच्या विवरणपत्र अ-१ नुसार त्या त्या पदासमोर दर्शविल्याप्रमाणे दिव्यांग 
आरक्षण सुनिश्चित करण्यास शासन मान्यता देण्यात येत आहे. 
२) केंद्र शासनाने प्रसिध्द केलेल्या यादीतील ज्या पदांचे कर्तव्य व जबाबदाऱ्या, कामाचे स्वरुप 
व प्रचलित वेतनश्रेणी राज्य शासनास सेवेतील पदांशी समान आहेत अशा भिन्न पदनामाच्या 
पदांना विवरणपत्र अ-२ नुसार त्या त्या पदासमोर दर्शविल्याप्रमाणे अपंग आरक्षण सुनिश्चित 
करण्यास झासन मान्यता देण्यात येत आहे. 
सदर झासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर 
उपलब्ध करण्यात आला असून त्याचा संकेताक २०२१०२२२१३१८१७८९२९ असा आहे. हा आदेश 
डिजीटल स्वाक्षरीने साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 
महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने. 


DEEPAK Det sd ear TANTO PORE 
UTTAMRAO POKALE 0 सीता 
Date: 2021.02.22 13:30:20 +05'30' 
(दिपक पोकळे) 


अवर सचिव,गृह विभाग,महाराष्ट्र शासन 
प्रत, 
१. मा.राज्यपाल यांचे सचिव. 
२. मा.मुख्यमंत्री यांचे अपर मुख्य सचिव. 
३. मा.मंत्री /राज्यमंत्री (परिवहन) यांचे खाजगी सचिव. 
४. मा.मुख्य सचिव यांचे वरिष्ठ स्वीय सहायक. 
५. सचिव, महाराष्ट्र लोकसेवा आयोग, मुंबई. 
६. आयुक्त, अपंग कल्याण विभाग, पुणे. 
७. परिवहन आयुक्त,महाराष्ट्र राज्य, मुंबई. 
८. महालेखापाल,(लेखा परिक्षा/लेखा व अनुज्ञेयता),महाराष्ट्र-१/२,मुंबई/नागपूर. 
९. अधिदान व लेखा अधिकारी, मुंबई. 
१०. निवासी लेखा परिक्षा अधिकारी, मुंबई. 
११. सामान्य प्रशासन विभाग (कार्यासन १६-ओ),मंत्रालय, मुंबई. 
१२. सामाजिक न्याय, सांस्कृतिक कार्य,क्रिडा व विशेष सहाय्य विभाग (अ.क.२/ 
सुधार-३), मंत्रालय, मुंबई-३२. 
१३. निवड नस्ती (परि-४). 


पृष्ठ २ पैकी २ 


विवरणपत्र - 31-9 


महाराष्ट्र शासन, सामाजिक न्याय व विशेष सहाय्य विभाग, शासन निर्णय क्र दिव्यांग -२०१९/प्र.क्र.२५१/दि.क.२ दिनांक ०२.०२.२०२१ 


(१) केंद्र शासनाने अपंगांसाठी सुनिश्चित केलेली गट-अ, गट-ब, गट-क व गट ड मधील जी पदे परिवहन आयुक्त कार्यालयाच्या आस्थापनेवरील व त्यांच्या अधिपत्याखालील 
कार्यालयांच्या आस्थापनेवर समान आहेत अशी पदे सुनिश्चित करण्याबाबत. 


अ. | संवर्गाचे नाव॒। कामाचे स्वरूप व os ठी ७ व्या वेतन आयोगानुसार | पदभरतीचा | पदांची कर्तव्ये व जबाबदाऱ्या, कामाचे स्वरूप आणि विभाग 
क्र. शारिरीक योग्यता | ८ पंगत्वाचे सुधारित वेतन संरचना |। प्रकार प्रमुखाचे अभिप्राय 
अपंगत्वाचे सुयोग्य 
प्रकार वेतनस्तर | वेतनपट्टा 
Ea 2 3 छं षु ६ ७9 ८ 
| जनसंपर्क S.ST.W. OA.OL.BL.B.LV. एस-१५ ४१८००- | पदोन्नतीचे | मोटार वाहन विभागातील कार्यालयांमध्ये येणाऱ्या जनतेस 
अधिकारी RW.SE.H.C., । केंद्र शासनाच्या गट 'ब' १३२३०० पद त्यांच्या कार्यालयीन कामात येणाऱ्या अडचणीमध्ये मार्गदर्शन 
M.-F. यादीमधील Public करणे, कर्मचारी व जनता यांच्यामध्ये समन्वय साधणे आणि 
Relation officer - काही तक्रारी असल्यास त्यांचे निवारण करणे. जनतेला मोटार 
अ.क्र. १६१ प्रमाणे. वाहन विभागाच्या कामकाजाची माहिती उपलब्ध करून देणे, 
माहिती अधिकार अधिनियम अंतर्गत कार्यालयास प्राप्त होणाऱ्या 
अर्जांचा निपटारा करणे इ. कामे या पदावर सोपविलेली आहेत. 
२ | मुख्य लिपीक S.ST.W.SE.RW | OL.OA.BL.OAL.B. एस-१४ । 3¢g00- | पदोन्नतीचे | परिवहन विभगातील लिपीकवर्गीय कामकाज विविध शाखा/ 
(ठाहर) Bec: LV.HH. १२२८०० पद कार्यासनामध्ये विभागण्यात ated आहे. या शाखा/ 
केंद्र शासनाच्या गट 'क' कार्यासनांचे कामकाज मंत्रालयीन कामकाज पध्दतीवर 
यादीमधील SOs आधारीत आहे. त्यानुसार प्रत्येक परिवहन कार्यालयामध्ये पुढील 
OFFICE SUPTDS. महत्वाच्या शाखा असतात. 9) अनुज्ञप्ती शाखा, 2 परवाना 


अर वदावे a कामाचे स्वरूप व Ecce ठी ७ व्या वेतन आयोगानुसार न पदभरतीचा | पदांची कर्तव्ये व जबाबदाऱ्या, कामाचे स्वरूप आणि विभाग 
क्र. शारिरीक योग्यता gees सुधारित वेतन संरचना प्रकार प्रमुखाचे अभिप्राय 
अपंगत्वाचे सुयोग्य 
प्रकार वेतनस्तर । वेतनपट्टा 
ea २ 3 8 4 & 9 G 
HEADCLEARKS; शाखा, 3) राज्य परिवहन प्राधिकरण, ४) परिवहन वाहने विभाग 
SECTION IN व कर विभाग, 4) परिवहनेतर वाहने विभाग, ६) खटला विभाग, 
CHARGE, HEAD ७) आस्थापना विभाग, ८) अंमलबजावणी शाखा; ९) रोकड 
ASSTT. विभाग, १०) लेखा विभाग, 99) अंतर्गत लेखा परिक्षण विभाग 
SUPERVISER मुख्य लिपीक, लिपीकवर्गीय कर्मचाऱ्यांचे मुख्य पर्यवेक्षक 
(CLERICAL) - अ.क्र अधिकारी असून सर्व कर्मचाऱ्यांचा समन्वय ठेवणे, कामकाजावर 
११४ प्रमाणे. नियंत्रण ठेवणे, विविध विभागांच्या कामाचे नियंत्रण व 
सुसूत्रीकरण करणे व कार्यालयीन लिपीकवर्गीय कामकाज 
सुरळीतपणे चालविण्यास्तत आवश्‍यक प्रशासकीय उपाय 
योजना करणे हे त्यांचे मुख्य कार्य आहे. 
३3 | कार्यालय S.ST.W.SE.RW | OL.OA.BL.OAL.B. एस-१४ । 3¢g00- | पदोन्नतीचे | a पदधारकास दैनंदिन टपालाचे आवक-जावक व त्यांचे वाटप 
अधिक्षक H.C. MF LV.HH. १२२८०० पद करणे व लेखनसामुग्री मागविणे व ते कार्यासनांना पुरविणे, 
केद्र शासनाच्या गट 'क' कार्यालयाच्या देखभालीची व्यवस्था पाहणे, मुख्यालयाकडून 
यादीमधील 50% आलेल्या सूचनांचे अनुपालन करणे, लिपीकवर्गीय कर्मचाऱ्यांवर 
OFFICE SUPTDS. नियंत्रण ठेवणे, कार्यालयातील यंत्रसामग्रीवर नियंत्रण ठेवणे, 
HEADCLEARKS; कार्यालयीन अभिलेख सुस्थितीत ठेवणे, जिल्हास्तरीय तसेच 
SECTION IN प्रादेशिक स्तरीय होणाऱ्या बैठकांकरिता आवश्‍यक माहिती 
CHARGE, HEAD संकलित करणे व कार्यालय प्रमुखास सादर करणे इ. कामे पार 
ASSTT. पाडावी लागतात. 
SUPERVISER 


संवर्गाचे नाव 


कामाचे स्वरूप व 
शारिरीक योग्यता 


(केंद्र शासनाने 


दर्शविलेले) पदासाठी 
अपंगत्वाचे सुयोग्य 


प्रकार 


७ व्या वेतन आयोगानुसार 
सुधारित वेतन संरचना 


वेतनस्तर । वेतनपट्टा 


पदभरतीचा 
प्रकार 


पदांची कर्तव्ये व जबाबदाऱ्या, कामाचे स्वरूप आणि विभाग 
प्रमुखाचे अभिप्राय 


:। 


4 द 


(CLERICAL) - अ.क्र 


११४ प्रमाणे. 


लेखापाल (ठहर) 


S.ST.MF.SE.R 
W.C. 


OA.OL.OAL.BL.HH. 


केद्र शासनाच्या गट 'क' 


यादीमधील 


Accountant - अ.क्र. 


५५ प्रमाणे. 


एस-१४ 


पदोन्नतीचे 
पद 


थकित कराची वसूली करिता अभिलेख तयार करणे, 
लेखापरिक्षण करणे, कमी कर वसूल झालेली प्रकरणे हाताळणे 
इ. कामे असतात. 


ग्रंथपाल 


S.ST.W.BN.MF 
.L.SE.RW.C. 


OA.OL.OAL.BL.HH. 


केद्र शासनाच्या गट 'क' 


यादीमधील 


LIBRARIAN - अ.क्र 


५७ प्रमाणे. 


२५५००- 
८११०० 


एस-८ 


पदोन्नतीचे 
पद 


कार्यालयातील अभिलेखे सुस्थितीत ठेवणे हे आवश्‍यकतेनुसार 
तात्काळ उपलब्ध करणे. 


दूरध्वनीचालक 


S.ST.W.MF.SE 
HG. 


OA.OL.BL.B.LV. 
केंद्र शासनाच्या गट 'क' 


यादीमधील 
TELEPHONE 


OPERATOR (PBX) - 
अ.क्र. २२८ प्रमाणे. 


२१७००- 
६९१०० 


एस-७ 


सरळसेवेचे 
पद 


PBX बोर्डाव्दारे कार्यालयात येणारे-जाणारे दूरध्वनी संदेश 
पोहचवणे. 


(केंद्र शासनाने पदांची 

अ. | संवर्गाचे नाव कामाचे स्वरूप व peo a elitr ७ व्या वेतन आयोगानुसार न पदभरतीचा | पदांची कर्तव्ये व जबाबदाऱ्या, कामाचे स्वरूप आणि विभाग 

क्र. शारिरीक योग्यता | _दुंगत्वाचे रुंयोग्य सुधारित वेतन संरचना प्रकार प्रमुखाचे अभिप्राय 
प्रकार वेतनस्तर । वेतनपट्टा 
ta | २ उ 1 षु ६ ७9 ८ 
७ | शिपाई S.ST.W.BN. OL.B.LV.HH. एस-१ १५०००- | सरळसेवेचे | कार्यालयातील कागदपत्रांची ने-आण व वरिष्ठांनी दिलेली कामे 
MFF.PP.L.KC. ४७६०० पद पार पाडणे ही या पदाची कामे आहेत. 
SE.H.C. 


केद्र शासनाच्या गट 'ड' 
यादीमधील PEON - 
अ.क्र. १४४ प्रमाणे. 


विवरणपत्र - अ-२ 


महाराष्ट्र शासन, सामाजिक न्याय व विशेष सहाय्य विभाग, शासन निर्णय क्रमांक दिव्यांग-२०१९/प्र.क्र.२५१/दि.क.२, दिनांक 02.02.2029 अनुसार 


(२) केंद्र शासनाने प्रसिध्द केलेल्या यादीतील ज्या पदांची कर्तव्य व जबाबदाऱ्या, कामाचे स्वरूप व ७ व्या वेतन आयोगानुसार वेतनश्रेणी समान आहेत अशा पदांची पदनामे जरी भिन्न 
असली तरी ती पदे अपंगांसाठी सुनिश्चित राहतील अशी परिवहन आयुक्त कार्यालयाच्या आस्थापनेवरील व त्यांच्या अधिपत्याखालील कार्यालयांच्या आस्थापनेवरील पदे. 


arr ७ व्या वेतन 
अ. | संवर्गाचे vn (केंद्र शासनाने दर्शविलेले) | आयोगानुसार सुधारित | पदभरतीचा पदांची कर्तव्ये व जबाबदाऱ्या, कामाचे स्वरूप आणि विभाग 
च संवर्गाचेनाव | व शारिक अपाय , 
र ae पदासाठी अपंगत्वाचे सुयोग्य वेतन संरचना प्रकार प्रमुखाचे अभिप्राय 
प्रकार वेतनस्त 
वेतनपट्टा 
र 
eal 2 3 ४ 4 ६ ७ ८ 
| रचना व S.ST.W. OA.OL.BL.B.LV. एस-१५ | ४१८००- | पदोन्नतीचे | हे एक पद मुख्यालयात असून विभागातील कामकाजाची मोटार 
कार्यपध्दती | RW.SE.H.C. 432300 पद वाहन कायदा १९८८ व मुंबई मोटार वाहन कर कायदा १९५८ 
अधिकारी केंद्र शासनाच्या गट 'ब' नुसार नमूना अर्ज विहीत Heiss आहेत. याकरीता शासकीय 
यादीमधील Public Relations मुद्रणालयाकडे नमूना अर्ज मुद्रांकित करून घेणे, तसेच ते नमूना 
Officer - अ.क्र. १६१ प्रमाणे अर्ज ५० कार्यालयांना पाठविणे व ५० कार्यालयांकरिता लागणाऱ्या 
वेतन पट्टा असल्यामुळे. बांधकामाच्या बाबी, यंत्रसामुग्री खरेदी व इतर महत्वाचे प्रस्ताव 
शासनाकडे पाठविण्याची जबाबदारी रचना व कार्यपध्दती 
अधिकारी या पदावर आहे. 
२ | प्रशासकीय S.ST.W. OA.OL.BL.B.LV. एस-१५ | ४१८००- | पदोन्नतीचे । यातील एक पद मुख्यालयात असून महाराष्ट्र राज्यातील मोटार 
अधिकारी | RW.SE.H.C. १३२३०० पद वाहन विभागाच्या आस्थापनेवरिळ एकूण ५१०० अधिकारी व 


कामाचे स्वरूप ७ व्या वेतन 
अ. | संवर्गाचे (केंद्र शासनाने दर्शविलेले) | आयोगानुसार सुधारित | पदभरतीचा पदांची कर्तव्ये व जबाबदाऱ्या, कामाचे स्वरूप आणि विभाग 
क्व संवर्गाचेनाव | व शाररिक हाात्या ती ae 
न पदासाठी अपंगत्वाचे सुयोग्य वेतन संरचना प्रकार प्रमुखाचे अभिप्राय 
योग्यता र 
प्रकार प्त 
वेतनपट्टा 
र 
Ea 2 3 8 ष्‌ ६ ७ ८ 
केद्र शासनाच्या गट 'ब' कर्मचारी यांच्या सेवा विषयक बाबींच्या संदर्भतील प्रस्ताव व इतर 
यादीमधील Public Relations अभिलेख अद्यावत ठेवण्याकरिता या पदधारकावर जबाबदारी 
Officer - अ.क्र. १६१ प्रमाणे सोपविण्यात आलेली आहे. परिवहन उप आयुक्त (प्रशासन) यांना 
वेतन पट्टा असल्यामुळे. आवड्यक त्या तातडीच्या कामात मदत करणे हे या पदधारकाचे 
काम आहे. 
3 wore! =| S.BN.SE.RW HH.OA.OL. एस-१५ | ४१८००- | पदोन्नतीचे | संगणक प्रणालीचे कामकाज पहाणे. 
यादीमधील Technical 
officer ॥ (Computer) - 
अ.क्र. ३०३ प्रमाणे पदाची 
कर्तव्ये व जबाबदाऱ्या, कामाचे 
स्वरूप असल्यामुळे. 
8 सहायक | S.ST.W.RW. OA.OL.B.LV.HH. एस-१४ | ३८६००- | पदोन्नतीचे | संगणक प्रणालीचे कामकाज पहाणे. या पदाकरीता सेवा प्रवेशा 
प्रणाली MF.SE.H १२२८०० पद नियम अंतिम झालेले नाहीत. तथापी, हे एकाकी पद लिपीकवर्गीय 
प्रशासक es कर्मचाऱ्यांमधून पदोन्नतीने भरण्यात येते. 
केद्र शासनाच्या गट 'ब' 
यादीमधील scientific officer 
B (Computer) - अ.क्र. 209 
प्रमाणे पदाची कर्तव्ये व 


aoe ७ व्या वेतन 
अ. | संवर्गाचे ee (केंद्र शासनाने दर्शविलेले) | आयोगानुसार सुधारित | पदभरतीचा पदांची कर्तव्ये व जबाबदाऱ्या, कामाचे स्वरूप आणि विभाग 
क्व संवर्गाचेनाव | व शाररिक हाात्या ती ae 
न यता पदासाठी अपंगत्वाचे सुयोग्य वेतन संरचना प्रकार प्रमुखाचे अभिप्राय 
प्रकार प्त 
वेतनपट्टा 
र 
Ea Q 3 छं षु ६ ४] ८ 
जबाबदाऱ्या, कामाचे स्वरूप 
असल्यामुळे. 
५ | वरिष्ठ लेखा | S.ST.MF.SE. OA.OL.OAL.BL. एस-१४ | ३८६००- | पदौन्नतीचे | मोटार वाहन विभाग हा महसूली उत्पन्न मिळवून देणारा विभाग 
परिक्षक RW.C HH. १२२८०० पद असल्यामुळे कार्यालयात वाहनधारकांकडून वाहनांचा कर, प्रवासी 
केद्र शासनाच्या गट 'क' कर, वेगवेगळया प्रकारचे शुल्क हे मोटार वाहन कायदा १९८८ व 
यादीमधील Accountant - मुंबई मोटार वाहन कायदा, १९५८ नुसार वसूल करण्यात येते. 
अ.क्र. ५५ प्रमाणे पदाची सहाय्यक रोखपालाने वाहनधारकांकडून कर वसूल केल्यानंतर 
कर्तव्ये व जबाबदाऱ्या, कामाचे त्यांचे कर निर्धारण व कर वसूलीचे अंतर्गत लेखापरिक्षण केले 
स्वरूप असल्यामुळे. जाते. शासनाचे महसूली उत्पन्न बुडणार नाही याची काळजी घेतली 
जाते. ज्या प्रकरणांमध्ये कर किंवा सेवा शुल्क कमी वसूल केली 
आहेत अशी प्रकरणे तात्काळ नोंद करून त्यांची वसूली करण्यात 
येते. तसेच, महालेखापाल यांच्या लेखापरिक्षणातील आक्षेपांचा 
निपटारा होण्याच्या दृष्टीने सतत पाठपुरावा करणे व महालेखापाल 
व परिवहन विभाग यांच्यामध्ये समन्वय ठेवणे लोकलेखा समिती व 
अंदाज समितीच्या कामकाजाची माहिती हाताळणे हि सर्व कामे पार 
पाडण्याची जबाबदारी वरिष्ठ लेखापरिक्षकांकडे असते. 
६ वरिष्ठ | S.ST.MF.SE. OA.OL.OAL.BL. एस-१४ | ३८६००- | पदोन्नतीचे | परिवहन आयुक्त कार्यालयात असलेल्या निरीक्षक पथकाकडून 
लेखापाल RW.C HH. १२२८०० पद केल्या जाणाऱ्या कामाचा कार्यालयीन अभिलेख सांभाळणे व त्या 


कामाचे स्वरूप 


७ व्या वेतन 


अ. | संवर्गाचे (केंद्र शासनाने दर्शविलेले) | आयोगानुसार सुधारित | पदभरतीचा पदांची कर्तव्ये व जबाबदाऱ्या, कामाचे स्वरूप आणि विभाग 
क्व संवर्गाचेनाव | व शाररिक हाात्या ती ae 
न यता पदासाठी अपंगत्वाचे सुयोग्य वेतन संरचना प्रकार प्रमुखाचे अभिप्राय 
प्रकार प्त 
वेतनपट्टा 
र 
Ea २ 3 ° षु ६ ४] ८ 
केद्र शासनाच्या गट 'क' शाखेचे लिपीकवर्गीय कामकाज सांभाळण्याची जबाबदारी या 
यादीमधील Accountant - पदावर आहे. प्रादेशिक परिवहन कार्यालय, उप प्रादेशिक परिवहन 
अ.क्र. ५५ प्रमाणे पदाची कार्यालयाचे निरिक्षण करुन त्यावेळी महसूल व खर्च विषयक 
कर्तव्ये व जबाबदाऱ्या, कामाचे नोंदविलेल्या नोंदी व इतर बाबी पडताळण्याचे काम या 
स्वरूप असल्यामुळे. पदधारकास करावे लागते. 
७ | लेखापाल | S.ST.W.RW. | OA.OL.BL.OAL.B.LV.HH | एस-८ | २५५००- | पदोन्नतीचे | महसूल वसूलीचे तात्काळ लेखापरिक्षण करता कमी वसुलीच्या 
(ग्रामीण) H.C ८११०० पद प्रकरणी वसूली करणे व थकित कर कमीत कमी राहिल याची 
केद्र शासनाच्या गट 'क' काळजी घेणे. 
यादीमधील Office Asstt. 
Senior Clerk - अ. क्र. १२० 
प्रमाणे वेतन पट्टा असल्यामुळे. 
८ प्रमुख S.ST.W.RW. | OA.OL.BL.OAL.B.LV.HH | एस-८ | २५५००- | पदोन्नतीचे | परिवहन आयुक्त कार्यालयातील टंकलेखन शाखेवर नियंत्रण 
टंकलेखक EG: कंद्र शासनाच्या गट क. ८११०० पद ठेवण्याची जबाबदारी या पदावर आहे. 
यादीमधील Office Asstt. 
Senior Clerk - अ.क्र. १२० 
प्रमाणे वेतन पट्टा असल्यामुळे. 
९ | लिपीक- S.ST.W.MF. | OA.OL.OAL.BL.B.LV.HH. | एस-६ | १९९००- | सरळसेवेचे | परिवहन विभागामध्ये वेगवेगळया कामाकरिता वेगवेगळे नमुना अर्ज 
टंकलेखक SE.RW.H. ६३२०० निश्चित केले आहेत. केंद्रिय मोटार वाहने नियम, महाराष्ट्र मोटार 


कामाचे स्वरूप ७व्या वेतन 
अ. | संवर्गाचे (केंद्र शासनाने दर्शविलेले) | आयोगानुसार सुधारित | पदभरतीचा पदांची कर्तव्ये व जबाबदाऱ्या, कामाचे स्वरूप आणि विभाग 
क्व संवर्गाचेनाव | व शाररिक हाात्या ती की 
न पदासाठी अपंगत्वाचे सुयोग्य वेतन संरचना प्रकार प्रमुखाचे अभिप्राय 
योग्यता र 
प्रकार प्त 
वेतनपट्टा 
र 
Ea २ 3 छं षु ६ ४] ८ 
केद्र शासनाच्या गट 'क' पद वाहने नियम, मुंबई मोटार वाहने कर कायदा व नियम, प्रवासी कर 
यादीमधील CLERKS, कायदा व नियम यानुसार विभगाकडे येणाऱ्या वाहन धारकांना 
GENERAL - अ.क्र. १५३ नमुना अर्ज भरून ते कार्यालयास सादर करावे लागतात. 
प्रमाणे वेतन पट्टा असल्यामुळे. प्राप्त अर्जावर मोटारवाहन कायद्यानुसार सुयोग्य कार्यवाहीस्तव 
आवश्‍यक ती लिपीकवर्मीय कार्यवाही करून आदेझार्थ सादर 
करणे, अभिलेखात नोंद घेणे. सर्वसाधारण पत्रव्यवहार सांभाळणे व 
अन्य लिपीकवर्गीय कार्य करणे तसेच विभागातील संगणकावर 
टंकलेखनाचे काम करणे ही जबाबदारी या पदावर आहे. 


PHYSICAL REQUIREMENTS ABBREVIATIONS USED: S-Sitting, ST-Standing, W-Walking, BN-Bending, L-Lifting, KC-Kneeling & Crouching, JU-Jumping, 
CRL-Crawling, CL-Climbing, PP-Pulling & Pushing, MF-Manipulation with Fingers, RW-Reading&Writing, SE-Seeing, H-Hearing,C-Communication. 


CATEGORY ABBREVIATIONS USED:- B-Blind, LV-Low vision, D-Deaf, HH-Hard of Hearing, OA-One Arm, OL-One Leg, BA-Both Arms, BL-Both Leg, OAL- 
One arm & One Leg, BLOA-Both Leg& One Arm, BLA-Both Legs Arms, CP-Cerebral Palsy, LC-Leprocy Cured, Dw- Dwarfism, AAV-Acid Attack Victims, MDy- 
Masular Dystrophy, ASD-Autism Spectrum Disorder (M-Mild, MoD-Moderate), ID-Intellectual Disability, S_LD-Specific Learning Disability, Ml-Mental Illness, MD- 
Multiple Disabilities. 


